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PEMERINTAH KABUPATEN BERAU 
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PERJANJIAN KINERJA 

KANTOR CAMAT SEGAH KABUPATEN BERAU  

TAHUN 2022 

 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, yang bertandatangan dibawah ini : 

Nama   : NOOR ALAM, S.STP 

Jabatan  : CAMAT SEGAH 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

Nama  : Hj. SRI JUNIARSIH MAS, MPd 

Jabatan  : BUPATI BERAU 

Selaku atasan langsung pihak pertama,Selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perajanjian ini, 

dalam rangka mencapai target kinerja menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen 

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung 

jawab pihak pertama. 

 

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta melakukan evaluasi terhadap capaian 

Kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian 

penghargaan dan sanksi. 

 

Tepian Buah, 03 Januari 2022 

PIHAK KEDUA                PIHAK PERTAMA 

          PLT. Bupati Berau                 Camat Segah, 

                                                    
  Hj. SRI JUNIARSIH MAS, MPd                           NOOR ALAM, S. STP 

                    Pembina / IV A 

  NIP. 19821216 200112 1 002 

 

 

 

 



 

PERJANJIAN KINERJA 

KANTOR CAMAT SEGAH KABUPATEN BERAU  

TAHUN 2022 

 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, yang bertandatangan dibawah ini : 

 

Nama   : MUHAMMAD DZULHIJJAH, SE  

Jabatan  : SEKRETARIS CAMAT SEGAH 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

Nama  : NOOR ALAM, S.STP 

Jabatan  : CAMAT SEGAH  

Selaku atasan langsung pihak pertama,Selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perajanjian ini, 

dalam rangka mencapai target kinerja menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen 

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung 

jawab pihak pertama. 

 

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta melakukan evaluasi terhadap capaian 

Kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian 

penghargaan dan sanksi. 

   Tepian Buah, 03 Januari 2022 

              PIHAK KEDUA        PIHAK PERTAMA 

                Camat Segah,                             Sekretaris Camat Segah 

                                                          
       NOOR ALAM, S.STP                                  MUHAMMAD DZULHIJJAH, SE                                            

NIP. 19821216  200112 1 002                       NIP. 19680401 199603 1 003 

      

 

 

 

 

 



 

PERJANJIAN KINERJA 

KANTOR CAMAT SEGAH KABUPATEN BERAU  

TAHUN 2022 

 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, yang bertandatangan dibawah ini : 

 

Nama   : DIMASTIO YUDISTIRA AMIR, S.Sos  

Jabatan  : KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

Nama  : NOOR ALAM, S.STP 

Jabatan  : CAMAT SEGAH  

Selaku atasan langsung pihak pertama,Selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perajanjian ini, 

dalam rangka mencapai target kinerja menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen 

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung 

jawab pihak pertama. 

 

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta melakukan evaluasi terhadap capaian 

Kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian 

penghargaan dan sanksi. 

   Tepian Buah, 03 Januari 2022 

PIHAK KEDUA     PIHAK PERTAMA 

  Camat Segah,                  Kepala Seksi Pemerintahan, 

                                       
                                                            
         NOOR ALAM, S.STP               DIMASTIO YUDISTIRA AMIR, S.Sos 

        NIP. 19821216 200112 1 002                       NIP. 19901223 201503 1 007 
      

 



 

PERJANJIAN KINERJA 

KANTOR CAMAT SEGAH KABUPATEN BERAU  

TAHUN 2022 

 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, yang bertandatangan dibawah ini : 

 

Nama   : SENARIANTO, SE 

Jabatan  : KEPALA SEKSI PEMBERDAYAAN MASYARAKAT  

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

Nama  : NOOR ALAM, S.STP 

Jabatan  : CAMAT SEGAH  

Selaku atasan langsung pihak pertama,Selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perajanjian ini, 

dalam rangka mencapai target kinerja menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen 

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung 

jawab pihak pertama. 

 

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta melakukan evaluasi terhadap capaian 

Kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian 

penghargaan dan sanksi. 

 

   Tepian Buah, 03 Januari 2022 

PIHAK KEDUA     PIHAK PERTAMA 

           .  Camat Segah,                        Kepala Seksi Pemberdayaan Masyarakat, 

                                                 
                                                                                                                                             
          NOOR ALAM, S.STP      SENARIANTO, SE 

   NIP. 19821216 200112 1 002                                 NIP. 19760210 200701 1 020 
      

 



 

PERJANJIAN KINERJA 

KANTOR CAMAT SEGAH KABUPATEN BERAU  

TAHUN 2022 

 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, yang bertandatangan dibawah ini : 

 

Nama   : BAMBANG HAERADY, AMD 

Jabatan  : KEPALA SEKSI KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

Nama  : NOOR ALAM, S.STP 

Jabatan  : CAMAT SEGAH  

Selaku atasan langsung pihak pertama,Selanjutnya disebut Pihak Kedua 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perajanjian ini, 

dalam rangka mencapai target kinerja menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen 

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung 

jawab pihak pertama. 

 

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta melakukan evaluasi terhadap capaian 

Kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian 

penghargaan dan sanksi. 

 

   Tepian Buah, 03 Januari 2022 

PIHAK KEDUA     PIHAK PERTAMA 

  Camat Segah,               Kepala Seksi Ketentraman dan Ketertiban, 

                                                                                                                                         
 

            NOOR ALAM, S,STP              BAMBANG HAERADY, AMd 
    NIP. 19821216 2001121 1002                         NIP. 19641112 198602 1 007 

      

 

 

 

 

 



 

PERJANJIAN KINERJA 

KANTOR CAMAT SEGAH KABUPATEN BERAU  

TAHUN 2022 

 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, yang bertandatangan dibawah ini : 

 

Nama   : HALID 

Jabatan  : KEPALA SEKSI PELAYANAN UMUM 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

Nama  : NOOR ALAM, S.STP 

Jabatan  : CAMAT SEGAH  

Selaku atasan langsung pihak pertama,Selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perajanjian ini, 

dalam rangka mencapai target kinerja menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen 

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung 

jawab pihak pertama. 

 

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta melakukan evaluasi terhadap capaian 

Kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian 

penghargaan dan sanksi. 

 

   Tepian Buah, 03 Januari 2022 

PIHAK KEDUA      PIHAK PERTAMA 

               Camat Segah,                                     Kepala Seksi Pelayanan  

                                                                                                                                                                                                                                                                                  
                                          

       NOOR ALAM, S.STP                              HALID 

   NIP. 19821216 200112 1 002                    NIP. 19690602 1988031 001 
 
 
 
      

 



 

PERJANJIAN KINERJA 

KANTOR CAMAT SEGAH KABUPATEN BERAU  

TAHUN 2022 

 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, yang bertandatangan dibawah ini : 

 

Nama   : DEWI ANDAYANI PERANGIN ANGIN, SE 

Jabatan  : KEPALA SEKSI KESEJAHTERAAN SOSIAL 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

Nama  : NOOR ALAM, S.STP 

Jabatan  : CAMAT SEGAH  

Selaku atasan langsung pihak pertama,Selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan  target kinerja tahunan sesuai lampiran perajanjian ini, 

dalam rangka mencapai target kinerja menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen 

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung 

jawab pihak pertama. 

 

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta melakukan evaluasi terhadap capaian 

Kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian 

penghargaan dan sanksi. 

 

   Tepian Buah, 03 Januari  2022 

PIHAK KEDUA     PIHAK PERTAMA 

         .  Camat Segah,                               Kepala Seksi Kesejahteraan Sosial, 

                                                                                                                                    
 

       NOOR ALAM, S.STP          DEWI ANDAYANI PERANGIN ANGIN, SE 

        NIP. 19821216 200112 1 002      NIP. 19800414 201001 2 003 

 

 

 



 

PERJANJIAN KINERJA 

KANTOR CAMAT SEGAH KABUPATEN BERAU  

TAHUN 2022 

 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, yang bertandatangan dibawah ini : 

 

Nama   : HARDIANSYAH 

Jabatan  : PENGOLAH DATA KEEJAHTERAAN SOSIAL 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

Nama  : DEWI ANDAYANI PERANGIN ANGIN, SE 

Jabatan  : KEPALA SEKSI KESEJAHTERAAN SOSIAL 

Selaku atasan langsung pihak pertama,Selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perajanjian ini, 

dalam rangka mencapai target kinerja menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen 

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung 

jawab pihak pertama. 

 

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta melakukan evaluasi terhadap capaian 

Kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian 

penghargaan dan sanksi. 

 

   Tepian Buah, 03 Januari 2022 

PIHAK KEDUA     PIHAK PERTAMA 

  Kepala Seksi Kesejahteraan Sosial               Pengelola Data Kesejahteraan Sosial  

                                        
                                                      
  

         DEWI ANDAYANI P, SE                HARDIANSYAH 

     NIP. 19800414 202001 2 003      NIP. 19820814 200312 1 002 

 
      

 

 



 

PERJANJIAN KINERJA 

KANTOR CAMAT SEGAH KABUPATEN BERAU  

TAHUN 2022 

 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, yang bertandatangan dibawah ini : 

 

Nama   : CATUR PRANOMO, AMd 

Jabatan  : KASUBBAG  PENYUSUNAN PROGRAM. KEUANGAN DAN ASET  

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

Nama : MUHAMMAD DZULHIJJAH, SE 

Jabatan  : SEKRETARIS CAMAT 

Selaku atasan langsung pihak pertama,Selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perajanjian ini, dal   

am rangka mencapai target kinerja menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen 

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung 

jawab pihak pertama. 

 

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta melakukan evaluasi terhadap capaian 

Kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian 

penghargaan dan sanksi. 

   Tepian Buah, 03 Januari  2022 

    PIHAK KEDUA     PIHAK PERTAMA 

          Sekretaris Camat Segah,      Kasubbag Penyusunan Program, 

Keuangan dan Aset 

                                                                                                                                          
                               

   MUHAMMAD DZULHIJJAH, SE               CATUR PRANOMO, AMd 

        NIP. 19680401 199603 1 003           NIP. 19830208 200904 1 003 

 

 

 

 

 



 

PERJANJIAN KINERJA 

KANTOR CAMAT SEGAH KABUPATEN BERAU  

TAHUN 2022 

 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, yang bertandatangan dibawah ini : 

 

Nama   : ARDINATA, S.Sos 

Jabatan  : KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN  

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

Nama : MUHAMMAD DZULHIJJAH, SE 

Jabatan  : SEKRETARIS CAMAT SEGAH 

Selaku atasan langsung pihak pertama,Selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perajanjian ini, 

dalam rangka mencapai target kinerja menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen 

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung 

jawab pihak pertama. 

 

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta melakukan evaluasi terhadap capaian 

Kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian 

penghargaan dan sanksi. 

   Tepian Buah, 03 Januari  2022 

  PIHAK KEDUA     PIHAK PERTAMA 

        Sekretaris Camat Segah,                                       Kasubbag Umum dan Kepegawaian    
                                                    

                                                                                    
MUHAMMAD DZULHIJJAH, SE                ARDINATA, S.Sos 
NIP. 19680401 199603 1 003                     NIP. 19850528 201001 1 005 

      

 

 

   

 

 



 

PERJANJIAN KINERJA 

KANTOR CAMAT SEGAH KABUPATEN BERAU  

TAHUN 2022 

 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, yang bertandatangan dibawah ini : 

 

Nama   : JULIANSYAH 

Jabatan  : PENGADMINISTRASIAN KEPEGAWAIAN  

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

Nama   : ARDINATA, S.Sos  

Jabatan  : KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN 

Selaku atasan langsung pihak pertama,Selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan  target kinerja tahunan sesuai lampiran perajanjian ini, 

dalam rangka mencapai target kinerja menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen 

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung 

jawab pihak pertama. 

 

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta melakukan evaluasi terhadap capaian 

Kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian 

penghargaan dan sanksi. 

   Tepian Buah, 03 Januari  2022 

        PIHAK KEDUA     PIHAK PERTAMA 

        Kasubbag Umum Dan Kepegawaian,              Pengadministrasian Kepegawaian 
                                                                                                                                                                      

                                                                             
 
        ARDINATA, S.Sos                                 JULIANSYAH 
           NIP. 19850528 201001 1 004                   NIP. 19840204 201212 1 003 

 

 

   

   



 

PERJANJIAN KINERJA 

KANTOR CAMAT SEGAH KABUPATEN BERAU  

TAHUN 2022 

 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, yang bertandatangan dibawah ini : 

 

Nama  : ADIB KHORIS FIRMANSYAH 

Jabatan  : BENDAHARA PENGELUARAN 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

Nama  : CATUR PRANOMO, AMD 

Jabatan  :  KASUBBAG PENYUSUNAN PROGRAM KEUANGAN DAN ASET 

Selaku atasan langsung pihak pertama,Selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan  target kinerja tahunan sesuai lampiran perajanjian ini, 

dalam rangka mencapai target kinerja menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen 

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung 

jawab pihak pertama. 

 

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta melakukan evaluasi terhadap capaian 

Kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian 

penghargaan dan sanksi. 

   Tepian Buah, 05 Januari  2022 

  PIHAK KEDUA          PIHAK PERTAMA 

        Kasubbag Penyusunan Program,                                     Bendahara Pengeluaran    
                  Keuangan dan Aset                                                                    
                                                                                        

                                                                                                                                                             
       CATUR PRANOM, AMd       ADIB KHORIS FIRMANSYAH 
     NIP. 19830208 200904 1 003                   NIP . 19790211 200701 1 010 

 

 

   

   

 



 

PERJANJIAN KINERJA 

KANTOR CAMAT SEGAH KABUPATEN BERAU  

TAHUN 2022 

 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, yang bertandatangan dibawah ini : 

 

Nama  : RIFKA UNGAU, SE 

Jabatan  : PENGOLAH DATA ADMINISTRASI PEMERINTAHAN 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

Nama  : DIMASTIO YUDISTIRA AMIR, S.Sos 

Jabatan  : KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN 

Selaku atasan langsung pihak pertama,Selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan  target kinerja tahunan sesuai lampiran perajanjian ini, 

dalam rangka mencapai target kinerja menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen 

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung 

jawab pihak pertama. 

 

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta melakukan evaluasi terhadap capaian 

Kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian 

penghargaan dan sanksi. 

   Tepian Buah, 05 Januari  2022 

  PIHAK KEDUA     PIHAK PERTAMA 

        Kepala Seksi PEmerintahan,                                    Pengolah  Data adm. Pemerintahan                                  

                                                             
           
  DIMASTIO YUDISTIRA AMIR, S.Sos                                RIFKA UNGAU 
        NIP. 19901223 201503 1 007                             NIP. 19801202 200701 2 007 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

PERJANJIAN KINERJA 

KANTOR CAMAT SEGAH KABUPATEN BERAU  

TAHUN 2022 

 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, yang bertandatangan dibawah ini : 

 

Nama  : EVA ASTINA DAU IBAN 

Jabatan  : PENGADMINISTRASIAN UMUM 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

Nama  : ARDINATA, S.SOS  

Jabatan  : KASUBBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN 

Selaku atasan langsung pihak pertama,Selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan  target kinerja tahunan sesuai lampiran perajanjian ini, 

dalam rangka mencapai target kinerja menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen 

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung 

jawab pihak pertama. 

 

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta melakukan evaluasi terhadap capaian 

Kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian 

penghargaan dan sanksi. 

   Tepian Buah, 05 Januari 2022 

  PIHAK KEDUA     PIHAK PERTAMA 

   Kasubbag Umum dan Kepegawaian,                                     Pengadministrasian Umum          

                                                                  
                                                                                     
            ARDINATA, S.Sos                     EVA ASTINA DAU IBAN 
   NIP. 19850528 201001 1 004                                     NIP. 19730806 200801 1 014 

 

 

 

 



 

PERJANJIAN KINERJA 

KANTOR CAMAT SEGAH KABUPATEN BERAU  

TAHUN 2022 

 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, yang bertandatangan dibawah ini : 

 

Nama   : LUKMAN 

Jabatan  : PENGOLAH DATA URUSAN PERTANAHAN 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

Nama  : DIMASTIO YUDISTIRA AMIR, S.SOs 

Jabatan  : KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN 

Selaku atasan langsung pihak pertama,Selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan  target kinerja tahunan sesuai lampiran perajanjian ini, 

dalam rangka mencapai target kinerja menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen 

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung 

jawab pihak pertama. 

 

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta melakukan evaluasi terhadap capaian 

Kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian 

penghargaan dan sanksi. 

   Tepian Buah, 05 Januari 2022 

  PIHAK KEDUA     PIHAK PERTAMA 

          Kasi Pemerintahan,                                                   Pengolah Data Urusan Pertanahan 

                                                                  
                                                                         
  DIMASTIO YUDISTIRA AMIR, S.Sos               LUKMAN 
       NIP. 19901223 201503 1 007                       NIP. 19810919 200901 1 005 
 

 

 

 

 

 

 

 



 

PERJANJIAN KINERJA 

KANTOR CAMAT SEGAH KABUPATEN BERAU  

TAHUN 2022 

 

 
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, yang bertandatangan dibawah ini : 

 

Nama  : SUYADI, SE 

Jabatan  : PENGOLAH DATA TRAMTIB 

Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

Nama  : BAMBANG HARADY, AMD 

Jabatan  : KEPALA SEKSI KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN 

Selaku atasan langsung pihak pertama,Selanjutnya disebut Pihak Kedua 

 

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan  target kinerja tahunan sesuai lampiran perajanjian ini, 

dalam rangka mencapai target kinerja menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen 

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung 

jawab pihak pertama. 

 

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta melakukan evaluasi terhadap capaian 

Kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian 

penghargaan dan sanksi. 

   Tepian Buah, 05 Januari 2022 

  PIHAK KEDUA     PIHAK PERTAMA 

 Kasi Ketentraman dan Ketertiban,                                Pengelola Data Tramtib,                                                
                                                                       

                                                                            
   BAMBANG HAERADY, AMd                   SUYADI 
   NIP. 19641112 198602 1 007                             NIP. 19710101 200604 1 014 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 


